
   
 

   

TRUNK(HOTEL) 2017年度 寄付金を 5団体に贈呈 
2018年度の寄付先公募スタート 

 
 株式会社 TRUNK（本社：東京都渋谷区 代表取締役社長：野尻 佳孝）が運営するブティックホテル

TRUNK(HOTEL)では、等身大の社会貢献「ソーシャライジング」をコンセプトに掲げます。 

その活動の一環として「ENVIRONMENT（環境）」「LOCAL FIRST（ローカル優先主義）」「DIVERSITY

（多様性）」「HEALTH（健康）」「CULTURE（文化）」の観点から下記 5 団体を選定し、2017 年 3 月に

2017 年度の売り上げから総額 500 万円を寄付いたしました。 

 

【TRUNK(HOTEL) 2017 年度寄付先】 

渋谷みつばちプロジェクト 

渋谷地域に建つビルなどの屋上で養蜂活動を行い、環境にやさしく健康にも良いはちみつを生産するプ

ロジェクト。花や緑を増やす植栽活動、自然環境についての勉強会など、渋谷を拠点に地域のコミュニ

ティに向けて緑豊かな環境への取り組みを広げます。 

特定非営利活動法人 BOND プロジェクト 

渋谷を中心に問題を抱える若年女性を救うため、相談窓口の設置、問題認知を広げるイベントの開講、

専門機関への働きかけなどの活動を展開。寄付金を帰宅困難な相談者の宿泊先確保や、相談室の電話オ

ペレーター増員に活用されます。 

認定 NPO 法人グッド・エイジング・エールズ 

多様性が当たり前の社会を目指して。LGBT の豊かな生活を実現するために、カフェやシェアハウスな

どの運営、企業コンサルティング、2020 年に向けた情報発信など幅広い活動を行う。 

LGBT への理解を深めるためのイベントやワークショップ、多様な人たちが高齢期の暮らしをともに楽

しむためのプロジェクトなどにお役立て頂きます。 

ケアプロ株式会社 

健康的な社会づくりに貢献することをミッションとして、訪問看護やセルフ健康チェックなどのサービ

スを提供。寄付金から渋谷区を中心とした訪問看護を必要とする患者や高齢者の健康に役立てるための

医療器具を購入されます。 

公益財団法人スペシャルオリンピックス日本 

知的障害者のオリンピックであるスペシャル・オリンピックを支援。スポーツを通じて、知的障害のあ

る人たちの成長と地域社会へ貢献をサポート。寄付金を国内外で開催される大会をはじめとする、スペ

シャル・オリンピックの活動に活かされます。 



   
 

   

2017 年度寄付実績：https://trunk-hotel.com/about/donation/ 

 

 

 

2018 年度の寄付につきましては、一般公募による選定をいたします。 

HP 上の寄付先募集フォームより、お申し込み頂いた団体、企業、個人の中から TRUNK(HOTEL)及び

「ソーシャライジング」の考えに沿った活動の支援をさせて頂きたく応募をお待ちしております。 

 

【応募概要】 

登録期間 

2018 年 4 月 6 日（金）〜2018 年 5 月 31 日（木）18:00 

選定フロー 

1）6 月上旬 登録情報をもとに TRUNK(HOTEL)にて一次選定を実施 

2）6 月中旬 一次選定団体等によるプレゼンを実施 

3）プレゼン後、6 月中旬以降に 2018 年度寄付先を決定 

※選定させていただいた登録者様へのみメールにてご連絡いたします。 

募集条件 

1）2019 年 3 月時点で活動実績が見込める団体及び企業、個人 

2）TRUNK(HOTEL)でのプレゼンが可能な団体及び企業、個人 

3）ソーシャライジングのコンセプトをご理解いただける団体及び企業、個人 

4）渋谷区もしくは東京都を活動拠点にしている団体及び企業、個人 



   
 

   

寄付先募集フォーム：https://trunk-hotel.com/about/donation/form/ 

TRUNK(HOTEL)ではこうした活動を通して、「人のため、社会のためになりたい」という想いを誰もが

等身大で行動に移せる、持続可能でグッドテイストな社会貢献のソリューションを提供します。 

 

◆ TRUNK(HOTEL)とは？  
2017 年 5 月、渋谷区神宮前にオープンしたこれまでにない全く新しいホテル。館内には客室、レス

トラン、ショップ、ラウンジが揃い、あらゆる人を受け入れるオープンな空間が広がる。TRUNK(HOTEL)

は、「ENVIRONMENT（環境）」「LOCAL FIRST（ローカル優先主義）」「DIVERSITY（多様性）」
「HEALTH（健康）」「CULTURE（文化）」という 5 つのカテゴリーに注力しながら、「一人一人が

日々のライフスタイルの中で、自分らしく、無理せず等身大で、社会的な目的を持って生活すること」

という「ソーシャライジング」をコンセプトに掲げる。 
https://trunk-hotel.com 

 
Press Contact: 

TRUNK(HOTEL)  PR 大坂 遥 �070-3192-2646  �pr@trunk-hotel.com 


